
(viene del anverso) 

 
 

                 Nuevos salarios básicos para las distintas escalas en las que revisten las emisoras que rigen a partir del 1º 
de Mayo de 2015 para los Locutores de Radios, los que surgen del acuerdo suscripto por la SOCIEDAD ARGENTINA DE 
LOCUTORES y ARPA el 2/7/2015 y ratificado en el Ministerio de Trabajo en Expediente Nº  1.663.585/15.    
 

                       El acuerdo establece para las emisoras de todas las escalas un aumento del 15% (Quince por ciento) a 
partir del 1º de Mayo/15 sobre los básicos vigentes a Abril de 2015.  A partir de Octubre/15 un incremento adicional 
del 12% (Doce por ciento) para las escalas A, B y C calculado sobre los básicos de Abril/15.  Para las emisoras de las 
Escalas  “D”, “E”, ”F” y ”G” este aumento del 12% regirá a partir de Noviembre de 2015. A partir de Abril de 2016 los 
salarios básicos de todas las categorías se incrementarán con un adicional de 6,47% sobre la base de los básicos de 
Abril de 2015. Para las escalas F y G este incremento se calculará sobre los básicos de la escala E de Abril 2015. Con los 
haberes correspondientes a los meses de Noviembre/15, Enero, Febrero y Marzo de 2016 todos los locutores 
percibirán una Asignación No Remunerativa por única vez, según las escalas en las que revistan las emisoras.  

 

ESCALA “A”: Emisoras ubicadas en Capital Federal – Gran Buenos Aires – La Plata – Córdoba y Rosario 
 

MAY-SET 
2015   

Básico 

OCT 2015 
Básico 

NOVBRE  2015 
Bás. + Asig.No 
Remunerativa 

DIC 2015 
Básico 

ENE-MAR 2016       
Bás.+ Asig.no 
remunerativa 

ABR 2016 
   Básico 

Locutor Comercial    8.878    9.805     9.805 + 600   9.805       9.805 + 600  10.305 

Jefe de Locutores        12.429 13.727   13.727 + 600 13.727     13.727 + 600 14.427 

Antig.Loc.Com. 3% p/año serv.     266,34  294,15        294,15  294,15         294,15       309,15 

Supl.Loc.Com. 6  hs.        484      535        535 +  33       535               535 + 33               562           

Supl.Loc.Com.1/2 tur. 3 hs.          291      321        321 +  20       321         321 + 20          337         

 

LOCUTOR – REDACTOR EMISORAS DE CAPITAL FEDERAL y GRAN BUENOS AIRES 
 

MAY-SET 
2015      

Básico 

OCTBR             
    2015 

 Básico 

NOVBRE 2015 
Bás. + Asigs.No 
Remunerativas 

DIC 2015  
Básico 

ENE-MAR 2016   
Bás. + Asigs.No 
Remunerativas     

ABR 2016 
   Básico 

 Locutor – Redactor 12.939 14.290   14.290 + 600 +240 14.290 14.290 + 600 +240 15.018 

Antig.3% s/básico p/año serv.   388    429            429     429     429          451 

Supl.Loc-Red. Tur comp.. 6 hs.    706             779    779 + 33 +13     779     779 + 33 + 13          819 

Supl.LocRed..1/2 turno 3 hs.      424     468    468 + 20 +  8     468        468 + 20 + 8          492 
 

ESCALA  “B”:  Emisoras ubicadas en: Mar del Plata – Bahía Blanca – Mendoza – Santa Fé – San  Miguel de Tucumán - 
Salta - San Juan - Posadas – Río Cuarto - Paraná 

 

MAY-SET  
2015 

Básico 

OCTBR 
2015 

Básico 

NOVBRE 2015 
Básico +Asign. 
No Remuner. 

DIC-2015 
Básico 

ENE-MAR 2016   
Bás.+ asig.no 
remunerativa 

    ABR 2016 
       Básico 

Locutor Comercial 8.170 9.022 9.022 + 600 9.022 9.022 + 600   9.482 

Jefe de Locutores 11.438 12.631    12.631 + 600 12.631    12.631 + 600 13.275 

Antig. 3% s/Esc.”A”     266,34  294,15        294,15  294,15         294,15       309,15 

Supl.Loc.Com. 6 hs. 446 492         492 + 33 492         492 + 33 517 

Supl.Loc.Com.1/2 tur. 3 hs.   268 295         295 + 20 295         321 + 20 310 

 

ESCALA “C”:    Emisoras ubicadas en: Corrientes – Resistencia – Concordia – Sgo. del Estero –  Olavarría -Tandil - S.S. de Jujuy - 
Catamarca – La Rioja – Neuquén - San Rafael – Bariloche – Viedma – San Luis – Villa Mercedes - Río Gallegos – Concep. del 

Uruguay – Paso de los Libres - Com. Rivadavia. 
 

MAY-SET  
2015 

Básico 

OCT-15 
Básico 

NOVBRE  2015 
Bás.+Asign. No 
Remunerativa 

DIC-15 
Básico 

ENE-MAR  2016 
Básico 

    ABR 2016 
       Básico 

Locutor Comercial 7.817 8.632  8.632 + 500 8.632 8.632 + 500   9.072 

Jefe de Locutores     10.944   12.085 12.085 + 500     12.085    12.085 + 500 12.701 

Antig. 3% s/Esc.”A”     266,34  294,15        294,15  294,15         294,15       309,15 

Supl.Loc.Com.Tur.compl.6 hs. 426 471          471 + 27 471   471 + 27  495 

Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.   256 283          283 + 16 283   283 + 16  297 
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ESCALA  “D”:    Emisoras ubicadas en: Azul – Tres Arroyos – Trenque Lauquén – Necochea – Presidencia Roque Sáenz Peña  – 
Cipolletti – Ushuaia – Puerto Madryn - Trelew – Santa Rosa. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

MAY-0CT  
 2015 
Básico 

NOVBRE 2015 
Bás. +Asig.No 
Remunerativa 

DICBRE  
2015 

 

ENE-MAR/16 
Bás. +Asig.No 
Remunerativa 

ABR  2016 
Básico 

Locutor Comercial 7.546  8.334 + 500 8.334 8.334 + 500   8.759 

Jefe de Locutores 10.565 11.668 + 500     11.668        11.668 + 500 12.262 

Antig.Loc. 3% s/Esc.”A”  266,34         294,15     294,15              294,15          309,15 

Supl.Loc.Com.Tur.compL.6 hs 412 455 + 27       455 455 + 27 478 

Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.   247 273 + 16       273             273 + 16 287 

 

ESCALA  “E”:  Emisoras ubicadas en: Junín - Pergamino - San Nicolás - Zárate - Las Flores - C.Olivia - Laboulaye - Río Tercero - 
Villa María - San Francisco - Rafaela - Venado Tuerto - Formosa - Gral. Roca - Villa Regina - Río Grande - Gral. Pico 

 

MAY-OCT  
2015 

Básico 

NOVBRE 2015 
Bás.+Asig.No 
Remunerativa 

DICBRE  
2015 

Básico  

ENE-MAR 2016 
Bás.+Asig.No 

Remunerativa 

ABR  2016 
Básico 

Locutor Comercial 7.295 8.056 + 400 8.056 8.056 + 400 8.457 

Jefe de Locutores 10.213 11.278 + 400 11.278 11.278 + 400 11.854 

Antig.Loc.Com. 3% s/básico  218,85 241,68      241,68 241,68 253,71 

Supl.Loc.Com.Tur.compl. 6 hs 398 439 + 22      439   439 + 22 461 

Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.   239 264 + 13      264  264 + 13 277 

 
ESCALA  “F”:  Emisoras ubicadas en: Colón (E.R.) - Gualeguaychú - 9 de Julio - Curuzú Cuatiá - Gral.Alvear (Mza) - Oberá -
Rawson (Chubut)- Esquel - Bell Ville - Villa Dolores(Cba) - San Jenaro Norte (S.Fe) 

 

MAY-OCT  
2015 

Básico 

NOVBRE 2015 
Bás.+Asig.No 
Remunerativa 

DICBRE  
2015 

Básico  

ENE-MAR 2016 
Bás.+Asig.No 

Remunerativa 

ABR  2016 
Básico 

Locutor Comercial 6.983 7.744 + 400 7.744 7.744 + 400 8.154 

Jefe de Locutores 9.776    10.842 + 400     10.842        10.842 + 400       11.416 

Antig. 3% s/básico Esc.”E”  218,85 241,68 241,68 241,68 253,71 

Supl.Loc.Com.Tur.compl.6 hs. 381 422 + 22            422 422 + 22            445 

Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.   229 253 + 13 253 253 + 13 267 

                                                                                                                                                                        
ESCALA “G”: Emisoras ubicadas en: Dolores- Maipú- Carhué- C.Dorrego- Chivilcoy- Balcarce- C.Suárez- Chacabuco- Pehuajó- 
G.Madariaga- Pigué- Santa María (Cat.)- Huinca Renancó- Morteros- Charata- Gualeguay- La Paz- Mercedes (Ctes.)- 
Victoria- Villaguay- Chajarí- Lib.Grl.San Martín- Perico- Eldorado- San Javier- Puerto Iguazú- Orán- Tartagal- Rosario de la 
Frontera- Rufino- Pto.Deseado- Tunuyán- Concepción (Tuc)- J.V.González (Salta)- Calingasta (S.Juan)                                                       

                                                                                                                                                                                           

MAY-OCT  
2015 

Básico 

NOVBRE 2015  
Bás.+Asig.No 
Remunerativa 

DICBRE  
2015 

Básico  

ENE-MAR 2016 
Bás.+Asig.No 

Remunerativa 

ABR  2016 
Básico 

Locutor Comercial 6.670  7.431 + 400 7.431 7.431 + 400   7.841 

Jefe de Locutores 9.338 10.403 + 400     10.403        10.403 + 400 10.473 

Antig.3% s/básico Esc.”E” 218,85 241,68     241,68 241,68 253,71 

Supl.Loc.Com.Tur.compl.6 hs. 364 405 + 22        405             405 + 22 428 

Supl.Loc.Com.1/2 turno 3 hs.   218 243 +13        243             243 +13 257 

 

LOCUTORES SUPLENTES: Los locutores suplentes, además de su remuneración habitual por los turnos 
realizados, percibirán la asignación no remunerativa prevista para los meses de Noviembre/2015, Enero, 
Febrero y Marzo de 2016 en forma proporcional.     
LOCUTORES DE INFORMATIVO: Se mantiene la mecánica de integración salarial prevista en el art.13 de la 
CCT 215/75 para los locutores-redactores de los servicios informativos radiales, quienes percibirán la parte 
proporcional (40%) de la asignación no remunerativa por única vez establecida en el acuerdo para los meses 
de Noviembre/15, Enero, Febrero y Marzo de 2016, según la escala a la que pertenezca la emisora. 
GARANTIA SALARIAL: En aquellas localidades donde no existieren convenios zonales de prensa, se les 
garantiza una retribución básica mínima mensual igual al salario del locutor comercial de radio, según la 
escala en la que revista la emisora, con más un 20% (veinte por ciento mensual). Sin perjuicio de ello, todos 
los locutores – redactores de los servicios informativos de dichas localidades percibirán la totalidad de la 
Asignación No Remunerativa establecida para los meses de Noviembre/15, Enero, Febrero y Marzo de 2016 
según la escala. Antigüedad del Locutor de Informativo: La antigüedad será del 3% del salario conformado, 
por cada año de servicio y por mes.  
Emisoras ubicadas al sur del Río Colorado:  Adicional del 20% (VEINTE POR CIENTO) sobre la remuneración 
total. 
Tareas Nocturnas: De 21 a 24  Adicional del 25% (VEINTICINCO POR CIENTO) 
                                   De 00 a 06  Adicional del 35% (TREINTA Y CINCO POR CIENTO). 
PAGO DE RETROACTIVOS:  Las emisoras de todas las escalas deberán abonar con los salarios del mes de 
Junio/2015 el aumento retroactivo al mes de Mayo/2015. Con las remuneraciones del mes de Julio/2015 
deberán abonar las diferencias resultantes del aumento correspondiente al mes de Junio/2015 y el ajuste 
del 1er.SAC/2015. 
 


